STATUT KLUBU STRZELECKIEGO ,,TARCZA SZAMOTULY”

Tekst po uchwaleniu tekstu jednolitego dnia 11 wrzesnia 2018 roku

ROZDZIAL 1 Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwg Klub Strzelecki ,, TARCZA SZAMOTULY™, dalej Klub.

§2
Klub posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz.U. z 2001 r. nr 79 poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z
2014 r. nr 1118 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§3

Siedziba Klubu jest miasto Szamotuty a terenem dziatania obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§4
Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej Cztonkow. Do prowadzenia swoich spraw
moze zatrudni¢ osoby w charakterze pracownikow lub zleceniobiorcow.

§5
Klub jest uprawniony do uzywania pieczeci, godta, flag, do posiadania munduréw, odznak
organizacyjnych wedlug ustalonych wzorow.

§6
Klub moze by¢ cztonkiem organizacji, stowarzyszen i innych jednostek prawnych polskich i
zagranicznych o podobnym charakterze dzialania.
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ROZDZIAL II Cele i formy dzialania

§7

Celem dziatania Klubu jest:

1.

no

No ok~

Organizowanie, popularyzacja i rozw6j wszelkich form strzelectwa z broni réznego
rodzaju oraz stowarzyszenie osob zajmujacych si¢ kolekcjonowaniem broni.
Podnoszenie umiejetnosci  strzeleckich, sprawnosci fizycznej i psychofizycznej
Cztonkéw 1 innych osob bioracych udziat w imprezach organizowanych przez Klub.
Wychowanie mtodziezy w systemie wartosci patriotycznych.

Udzielanie wzajemnej pomocy i utrzymywanie zycia towarzyskiego.

Dziatalno$¢ sportowo - turystyczna.

Organizowanie swoim cztonkom réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego.
Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w
realizacji zadan sportowych klubu.

§8

Klub realizuje swoje cele statutowe przez:

1.

Tworzenie Cztonkom warunkow dla realizacji ich zainteresowan i umozliwienia im
uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Klubu oraz kolekcjonowanie broni
uzywanej w strzelectwie.

Prowadzenie szkolen, treningow.

Organizowanie wspolpracy $rodowisk spotecznych posiadajacych bron zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

Podejmowanie wspolpracy z krajowymi i zagranicznymi instytucjami dziatajacymi w
zakresie objetym celami klubu.

Organizowanie imprez sportowych, turystycznych, rekreacyjnych, integracyjnych
I charytatywnych.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, rekreacyjnej, integracyjnej
I wychowawczej wérod cztonkow Klubu.

§9
Klub moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza tylko w rozmiarach stuzacych
realizacji celéw statutowych i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Dochodd z dziatalno$ci gospodarczej bedzie przeznaczony przez Klub wylacznie na
realizacje celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu pomiedzy jego
cztonkow.
Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarczej Klubu jest:
- Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi
PKD 68.20.Z
Pozaszkolne formy edukacji sportowej i rekreacyjnej PKD 85.51.Z
Dziatalnos¢ obiektow sportowych PKD 93.11.Z
Dziatalnos$¢ klubéw sportowych PKD 93.12.Z7
Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem 93.19.Z

strona 2 z 10



ROZDZIAL III Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

1.

§10
Cztonkowie Klubu, dalej Cztonkowie, dzielg Si¢ na:
Zwyczajnych
Honorowych

2.
3.

Wspierajacych

§11

Cztonkowie zwyczajni

1.

Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ zarowno obywatel Polski, jak obcokrajowiec
legalnie przebywajacy na terytorium Polski oraz posiadajacy zezwolenie na pobyt staly
na terenie RP. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ wytacznie osoba niepozbawiona
praw publicznych, podporzadkowujaca si¢ postanowieniom statutu i regulaminu bez
wzgledu na wiek.

Matoletni mogg by¢ cztonkami zwyczajnymi za zgoda ich prawnych opiekunow.
Whniosek o przyjeciu na czlonka winien kandydat ztozy¢ na pismie do Zarzadu z
réwnoczesnym poleceniem przez co najmniej dwdch cztonkéw Klubu.

O przyjeciu decyduje Zarzad zwykla wigkszoscia glosow czlonkéw obecnych na
zebraniu przy obecnosci co najmniej 50% sktadu Zarzadu.

Przy odmowie zatatwienia wniosku nie ma obowigzku ujawniania powodu.

Pelne prawa cztonkowskie uzyskuje kandydat dopiero po otrzymaniu pisemnego
potwierdzenia przyjecia, zaptaceniu wpisowego 1 sktadki za pierwszy kwartat.

§12

Cztonkowie honorowi

1.

Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
Klubu.

Godnosc¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

Cztonek honorowy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego, moze jednak
bra¢ udziat z glosem doradczym.

Cztonkostwa honorowego moze pozbawi¢ Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.
Cztonek honorowy jest zwolniony z optacania sktadek cztonkowskich.
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§13

Czlonkowie wspierajacy

1.

a)
b)

Czlonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne, ktore popieraja cele
Klubu i zadeklarujg pomoc materialno - finansowa.

Osoby prawne moga zosta¢ Cztonkami wspierajaCymi przez ztozenie oswiadczenia
woli Zarzadowi, ktory podejmie w tej kwestii stosowng uchwate.

Osoby prawne dziatajg w Klubie za posrednictwem swego przedstawiciela.

Czlonek wspierajagcy ma prawo:

brania udziatlu w Walnym Zebraniu bez biernego i czynnego prawa wyborczego.
korzystania ze sprzetu i urzadzen Klubu na zasadach okreslonych w regulaminie
organizacyjnym klubu.

§14

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1.
2.
3.

No gk

Wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Klubu.

Whnioskowac we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Klubu.
Bra¢ udziat w pracach, czynach, zebraniach i innych przedsiewzigciach Klubu
Z prawem glosu.

Korzysta¢ z urzadzen i lokali Klubu na zasadach okreslonych regulaminem.

Posiada¢ legitymacje¢ Klubu oraz nosi¢ jego mundur i odznaki.

Korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Klubu w swojej dziatalnosci.

Postugiwa¢ sie bronig wszelkiego rodzaju posiadang na podstawie pozwolenia na
posiadanie broni w ramach zaje¢ programowych Klubu.

By¢ ubezpieczonym od nastepstw nieszczgsliwych wypadkoéw na czas treningdw
i zawodow.

§15

Czlonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:

1.

o0k wn

Przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i podjetych uchwal przez Wtadze
Klubu.

Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

Realizowania celow Stowarzyszenia.

Czynnego i aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia.

Uzyskania pozwolenia na posiadanie broni.

Przestrzegania przepisow prawnych dotyczacych zasad obchodzenia i postugiwania si¢
bronig i amunicja.

Brac¢ udziat w pracach 1 czynach na rzecz klubu.

§16
Za aktywny udzial w realizacji zadan klubu moga by¢ przyznawane Czlonkom
wyroznienia i nagrody ustalane przez Zarzad Klubu.
W przypadku naruszenia postanowien statutu lub uchwat Wiadz Klubu na cztonkow
moga by¢ naktadane kary przez Sad Kolezenski.
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§17

1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

a) wystgpienia Cztonka zgloszonego na pismie,

b) nieopltaceniu sktadek cztonkowskich za okres 6 miesiecCy,

C) wykluczenia uchwaty Zarzadu za dzialanie na szkode Klubu lub wykluczenia
orzeczeniem Sadu Kolezenskiego podjetym na podstawie § 33 pkt 6 statutu,

d) rozwigzania Klubu,

e) $mierci Czlonka,

2. Cztonkowi wykluczonemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania.

3. Cztonek wystepujacy lub wykluczony traci wszelkie prawa wobec Klubu i nie moze
zada¢ zwrotu optat ztozonych na rzecz Klubu.

4. Na pisemny wniosek Cztonka Zarzad moze zawiesi¢ go w prawach i obowigzkach
czlonka maksymalnie na okres 12 miesigcy liczac od daty ztozenia wniosku.

ROZDZIAL 1V Wladze

§18

1. Wtadzami sa:

a) Walne Zebranie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski,

2. Kadencja Wtadz trwa 3 lata a ich wybdr odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym lub jawnym
w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania. Uchwaly wszystkich Wtadz zapadaja
zwykla wiekszoscig glosow o ile postanowienia statutu nie stanowig inaczej. Do
odbywania posiedzen Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego potrzebna
jest obecno$¢ co najmniej %2 cztonkow danego organu. W przypadku braku wymaganej
ilosci cztonkoéw, posiedzenie moze si¢ odby¢ w II terminie, bez wzgledu na ilos¢
obecnych cztonkéw. Zasady podejmowania uchwat przez Walne Zebranie okresla § 19
statutu.

§19

1. Najwyzsza Wtadzg jest Walne Zebranie, ktore moze byé zwolane w trybie
zwyczajnym lub nadzwyczajnym i uczestniczy¢ moga w nim wszyscy Czlonkowie.

2. Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad raz na rok, natomiast sprawozdawczo-
wyborcze raz na trzy lata.

3. Zarzad powiadamia Czlonkéw o terminie, miejscu, godzinie i porzadku Walnego
Zebrania nie pozniej niz na 14 dni przed terminem zebrania.

4, W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej, Wiadzom
tym przyshuguje prawo kooptacji z tym, ze liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze
przekroczy¢ jednej trzeciej liczby cztonkow pochodzacych z wyboru.

S. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co

najmniej potowy osob uprawnionych do glosowania na pierwszym terminie lub
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a)
b)

c)

a)
b)
c)
d)
e)

9)
h)

zwyklg wiekszoscig glosow osob uprawnionych iobecnych w drugim terminie pot
godziny pozniej.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu zwotywane jest przez Zarzad:

z wlasnej inicjatywy,

na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

na wniosek % ogotu cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ nie p6zniej niz 30 dni od ztozenia wniosku
lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§20
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
podejmowanie uchwal o zmianie statutu,
ustalenie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich i wpisowego,
wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,
rozpatrywanie wnioskow i postulatow Cztonkow,
nadawanie i odbieranie godnosci Cztonka honorowego na wniosek Zarzadu.
rozpatrywanie odwotan od uchwat w sprawie skreslenia z listy,
podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania klubu,
podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia przez cztonkow
Zarzadu za czynnosci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.

§21
Zarzad Klubu sklada si¢ z 4-6 Czlonkéw Zarzadu wybranych przez Walne Zebranie.
Zarzad Klubu wybiera ze swego grona Prezesa-Kierownika Klubu, Wiceprezesa,
Sekretarza, Skarbnika.

§22

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscia Klubu w okresach pomigdzy
Walnymi Zebraniami, a w szczeg6Inosci:

© XN OAWDNPRE

N
= o

reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
wykonywanie uchwal Walnego Zebrania,

uchwalanie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych,
powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych i sekcji sportowych,
zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

wystapienie o nadanie cztonkostwa honorowego,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikow klubu,

opracowanie sezonow i legitymacji 1 odznak klubowych,

przyznawanie nagrod i wyroznien.
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§23

1. Czlonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu
Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie ze statutem
badZ w inny sposob zawiddt zaufanie cztonkow Klubu.

2. Uchwale 0 zawieszeniu w czynnosciach bgdz odwotaniu Czlonka Zarzadu podejmuje
Walne Zebranie wig¢kszoscig 2/3 glosow.

§24

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujagcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 Czlonkéw Komisji wybieranych przez. Walne
Zebranie. Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej na dang kadencj¢ ustala kazdorazowo
Walne Zebranie. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie.

4. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu,

b) wydawaniu zalecen pokontrolnych oraz sposobdw ich usuniecia,

C) sktadanie sprawozdan z catoksztaltu swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu oraz
stawianie wniosku 0 udzielenie lub odmowe¢ udzielenia absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi,

d) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanychuchwat, postanowien i
przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub
mogg spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

e) wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, wzglednie
z wnioskiem 0 zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach  stwierdzenia
niezgodnych z prawem lub statutem badz istotnymi interesami Klubu dziatan Zarzadu.

§25

1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej
sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkéw, dziata niezgodnie ze statutem,
badZ w inny sposob zawiddt zaufanie cztonkoéw Klubu.

2. Uchwale 0 zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjne;j
podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gltosow.

§26

Sad Kolezenski

1. Organem sgdowym Klubu jest Sad Kolezenski.

2. Sad Kolezenski sktada si¢ do 15 Arbitrow wybieranych na okres trzech lat przez Walne
Zebranie. [lo§¢ Arbitréw ustala Walne Zebranie.

3. Postepowanie przed Sagdem Kolezenskim jest dwuinstancyjne.

4. W przypadku niemozno$ci wyznaczenia skladu ze wzgledu na wylaczenia Arbitrow

postepowanie jest jednoinstancyjne a obowigzki Sadu Kolezenskiego przejmuje Walne
Zebranie. Przepisy 0 wyltaczeniu Arbitra stosuje si¢ odpowiednio.
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§27
Arbitrzy wybieraja ze swojego sktadu Przewodniczacego, Zastgpce Przewodniczacego
oraz Sekretarza Sadu.
Sad Kolezenski orzeka w skladzie trzyosobowym wyznaczonym przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego.
Osoba wyznaczajaca sktad ma obowigzek stara¢ si¢ obcigza¢ Arbitrow obowigzkami
jak najbardziej rownomiernie.
Ze sktadu Sadu Kolezenskiego rozpatrujagcego dang sprawg¢ moze by¢ wylaczony
Arbiter na wniosek zainteresowanej osoby lub z wtasnej inicjatywy, w razie zaistnienia
uzasadnionych obaw, co do jego bezstronnos$ci. Wylaczenie nastepuje z urzedu
w przypadkach, gdy pozostaje on w stosunku zalezno$ci lub nadrz¢dnosci stuzbowe;j
do strony a takze pokrewienstwa lub powinowactwa. O wylgczeniu Arbitra Sadu
rozstrzygaja pozostali czlonkowie skladu orzekajacego. Przewodniczacy Sadu
Kolezenskiego lub Zastgpca Przewodniczacego wyznacza innego cztonka sktadu
orzekajacego do wziecia udziatu w rozpatrywaniu danej sprawy.

§28

Sad Kolezenski orzeka w sprawach:

1.

w

o

naruszenia przez czlonkow lub Zarzad postanowien Statutu, uchwat Walnego Zebrania
| Zarzadu, zwyczajow oraz innych uregulowan Klubu,

zgodnosci ze Statutem wewnetrznych przepisow i decyzji Wiadz,

stusznosci decyzji Wiadz o zawieszeniu lub odwotaniu Cztonkow Wtadz,

sporéw pomigdzy Cztonkami.

§29
Sprawe do Sadu Kolezenskiego moze wnie$¢ kazdy Cztonek.
Sprawe do Sadu Kolezenskiego wnosi si¢ w terminie 14 dni od wystapienia podstaw
do jej wniesienia lub gdy jest to niemozliwe z przyczyn niezaleznych od strony —
w terminie 14 dni od ustania przeszkody do jej wniesienia.

§30
Kolezefiski rozstrzyga spraw¢ niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie dwoch
miesiecy od daty jej wniesienia.
Osoby zainteresowane zawiadamia si¢ w sposOb zwyczajowo przyjety o terminie
I miejscu posiedzenia, na co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem.
W razie nieusprawiedliwionej nieobecnosci strony przeprowadza si¢ posiedzenie
zaocznie.
Obrady Sadu Kolezenskiego sg protokotowane.
Orzeczenie dostarcza si¢ stronom w sposob zwyczajowo przyjety.
W ciggu 7 dni od wydania orzeczenia strona moze w formie udokumentowanej
wystapic o jego uzasadnienie.

strona 8 z 10



§31

1. Odwotanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego wnosi si¢ w terminie dwodch tygodni od
dnia jego wydania.
2. W postepowaniu w drugiej instancji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o postepowaniu

w pierwsze] instancji, jednak sktad w skladzie II instancji nie moze orzeka¢ zaden
Arbiter orzekajacy w | instancji lub wystepujacy przed nig jako swiadek.

§32
Sad Kolezenski wydaje w sprawach § 17 orzeczenia:
1. 0 ukaraniu,
2. o odstgpieniu od wymierzania kary,
3. 0 uniewinnieniu,
4, 0 umorzeniu postgpowania.

§33
Sad Kolezenski stosuje w sprawach § 17 nastgpujace kary:
upomnienie,
grzywne,
nagane,
nagang¢ wraz z pozbawieniem funkcji we Wtadzach,
nagang¢ wraz z pozbawieniem ewentualnych funkcji we Wtadzach i z zawieszeniem we
wszystkich badz niektorych prawach Cztonka na okres od trzech miesiecy do 2 lat,
6. wykluczenie z Klubu

o s wDNhE

ROZDZIAL V Wyroznienia i kary

§34
1. Za aktywny udziatl w realizacji zadan Klubu przyznawane sa wyroéznienia i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien i nagrod okresla regulamin uchwalany

przez Zarzad.
ROZDZIAL VI Majatek i fundusze Klubu

§35
1. Na majatek Klubu sktadajg si¢ nieruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusz Klubu sktadaja sie:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny i zapisy,
C) dotacje na zadania z zakresu kultury fizycznej zlecone Klubowi,
d) dochody z majatku,
e) dochody z dziatalnosci gospodarczej,

f) inne wptywy.
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§36
Do reprezentowania Zarzadu na zewnatrz wymagane sg podpisy trzech cztonkéow Zarzadu,
w tym Prezesa oraz Skarbnika.

ROZDZIAL VII Zmiana Statutu i rozwigzanie si¢ Klubu

§37
1. Zmiany Statutu Klubu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania podjetej wigkszoscia 2/3
glosow, za wyjatkiem §38.
2. Whiosek o zmiang Statutu musi by¢ zgloszony co najmniej 60 dni na pismie przed
terminem Walnego Zebrania.

§38
1. Rozwigzanie si¢ Klubu moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
podjetej wigkszoscig 2/3 gltoséw przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.
2. Uchwata o rozwigzaniu si¢ Klubu okresla tryb likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢

przeznaczony majatek.

strona 10 z 10



